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Aprendizagens Essenciais/Contetidos

- Distinguir diferentes capacidades cognitivas do ser humano (atengao, concentragao, percec¢do, aprendizagem,
memoria, entre outras).

- Relacionar a nogao de inteligéncia (Gardner; TIM — inteligéncias multiplas) com diferentes capacidades dos
individuos, desenvolvendo uma atitude positiva face a diversidade.

- Interpretar comportamentos humanos, e suas possiveis representagdes icénicas, a luz da nogdo de
inteligéncias multiplas.

- Inferir que a resolucdo de um problema passa pela utilizacdo de estratégias diferentes (solucdes atipicas —
inovacdo versus dominio da légica).

- Aplicar o pensamento divergente e o convergente na resolucdo de problemas do quotidiano, desenvolvendo
uma atitude positiva face a complexidade e a incerteza.

- Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas relagdes interpessoais (Goleman, Mayer e Salovey, Bar-On,
entre outros) e que é um elemento fundamental da resiliéncia pessoal.

- Manifestar compreensdo que as emocoes e 0os pensamentos sdo interdependentes e influenciam o agir.

- Aplicar os conceitos de motivagdo, expetativa, atribuicdo e satisfagdo na compreensao dos processos
motivacionais.

- Distinguir as nogdes de motivagdo intrinseca da motivagdo extrinseca, aferindo a importancia das mesmas na
construcao do seu percurso.

- Localizar, na Piramide das Necessidades de Maslow, diferentes tipos de necessidades.

- Explicitar o comportamento dos outros a luz da teoria motivacional de Maslow, consolidando uma atitude de
tolerancia face as diferencas inter-individuais.

- Inferir que a aprendizagem implica mudangas estaveis no comportamento e conhecimento e depende de
multiplos fatores.

- Incluir, na vida quotidiana e em contextos diversos (por exemplo, em casa e na escola), condi¢des facilitadoras
da aprendizagem (como, por exemplo, a atengao).

- Superar, na vida diaria e em varios espacos (por exemplo, em casa, na escola, no local de estéagio), fatores
perturbadores da aprendizagem (por exemplo, a desmotivacao).

- Inferir que o reforcgo (Skinner; condicionamento operante) e a modelacdo (Bandura; aprendizagem vicariante)
correspondem a formas diferentes de aprender.

- Analisar as condig¢es que contribuem para o insucesso escolar.
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- Propor estratégias de superacao do insucesso escolar.

- Identificar, tendo por referéncia Kolb, Honey e Mumford, as preferéncias pessoais para aprender (por
exemplo, preferir envolver-se ativamente nas experiéncias ou preferir ponderar mais sobre os seus resultados).

- Aplicar as estratégias de estudo mais ajustadas as caracteristicas pessoais em diferentes contextos de
aprendizagem (na sala de aula e no estudo auténomo), autorregulando o seu comportamento e

compreendendo a diversidade do outro.

- Mobilizar conhecimentos para intervir ativamente no seu contexto social, consciencializando-se que o seu

papel de cidadao pode ser assumido de diferentes formas.

PONDERACAO POR DOMINIOS E CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de

Dominios de aprendizagem Ponderagao .
avaliagao
Identifica e relaciona os conceitos. Compreensdo
Mobiliza os conceitos na compreensao e formulagdo de problemas, teorias 40% Apropria¢io
e argumentos. .
s . Rigor
Clareza e organizacdo no discurso.
Identifica e formula problemas. Clareza
Justifica a pertinéncia dos problemas filoséficos/ psicoldgicos e relaciona- 20% Raciocinio
0S com rigor. N
Reflexao
Revela competéncias na andlise de argumentos e de textos argumentativos.
Compara e avalia criticamente, pelo confronto de teses e argumentos, as Criatividade
teorias apresentadas. 40% Responsabilidade
. . . ~ . s . . ~ . (o]
Determina as implicacGes filoséficas e as implicacbes prdticas de uma N
i . i - o Participagao
teoria. Assume posicdes pessoais, mobilizando criativamente
conhecimentos. Cooperagao
Clareza e organizac¢do no discurso.
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